
 

 
 

ACTA DE LA SESSIÓ DEL PLE DE L'AJUNTAMENT DEL DIA 
15 DE FEBRER DE 2024 

 
Núm:  PLE2024000002  
Lloc: Vilassar de Mar. Sala de sessions de la Casa Consistorial 
Data: 15 de febrer de 2024 
Hora inici:  19:00 h 
Hora final: 20:57 h 
Sessió: Sessió Ordinària 
 
Assistents: 
 
Laura Martinez Portell, Alcalde 

Alfons Nuñez Jacas, Regidor 

Nuria Pera Maltes, Regidora 

Marta Rovira Martinez, Regidora 

Jordi Palles Marimon, Regidor 

Adria Saborit Farres, Regidor 

Montserrat Ferri Roca, Regidora 

Gerard Grau Salvany, Regidor 

Carla Fernandez Perez, Regidora 

Eduard Sirvent Nieves, Regidor 

Manel Garcia Rossell, Regidor 

Elena Lopez Lujan, Regidora 

Agnès Salat Molto, Regidora 

Maria Asuncion Vinuesa Arbos, Regidora 

Eudald Tenias Tenas, Regidor 

Carlos Ivan Afonso Lobato, Regidor 

Isaac Garcia Oses, Regidor 

Virginia Gerez Piñol, Regidora 

Albert Bartroli Almera, Regidor 

Yolanda Laspalas Cantón, Regidora 

Carlos Octavio Martinez Casals, Interventor 

Oriol Vila Arranz, Secretari 

Han Excusat la seva absència: 
 
Camino Calvo Valera, Regidora 
 



 

 
 
Oberta la sessió per la Presidència i comprovat pel secretari l'existència de quòrum 

necessari perquè pugui ser vàlid iniciar-la, d'ordre de la Sra. alcaldessa es passa a 

l'examen i deliberació dels assumptes inclosos a l'Ordre del dia. 

1.- APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR DEL DIA 25 DE GENER DE 

2024 

2.- DONAR COMPTE DE LA INFORMACIÓ REQUERIDA PEL RD 635/2014, SOBRE EL 

PERÍODE MIG DE PAGAMENT A PROVEÏDORS DE LES ADMINISTRACIONS 

PÚBLIQUES 

PART RESOLUTIVA: 

3.- APROVACIÓ DE LA VERIFICACIÓ DEL TEXT REFÓS DEL PLA ESPECIAL 

URBANÍSTIC DE PROTECCIÓ I CATÀLEG DEL PATRIMONI HISTÒRIC 

ARQUITECTÒNIC I AMBIENTAL DE VILASSAR DE MAR, QUE INCORPORA TOTES 

LES PRESCRIPCIONS ASSENYALADES PER PART DE LA COMISSIÓ TERRITORIAL 

D’URBANISME DE L’ARC METROPOLITÀ DE BARCELONA (CTUARC) DE 7 DE 

NOVEMBRE DE 2022 

4.- RESOLUCIÓ D’AL·LEGACIONS PRESENTADES I APROVACIÓ DEFINITIVA DEL 

PRESSUPOST GENERAL, MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA I RELACIÓ DE LLOCS DE 

TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR, PER A L’EXERCICI 2024 

PART DE CONTROL: 

5.- DONAR COMPTE DELS DECRETS DE L'ALCALDIA DES DEL NÚM. 336/2024 AL 

613/2024 

6.- PRECS I PREGUNTES 

 

1.0.- APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIÓ ANTERIOR DEL DIA 25 DE GENER 
DE 2024 
 

La presidenta manifesta que si cap dels presents no té objecció que fer al contingut de 

l’acta anterior del dia 25 de gener de 2024 es procedirà a la seva aprovació.  

S'aprova per unanimitat dels membres presents. 

El debat d’aquest punt de l’ordre del dia el podeu veure en el següent enllaç: 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a

0000?startAt=45.0&endsAt=64.0 

 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=45.0&endsAt=64.0
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=45.0&endsAt=64.0


 

 
2.0.- DONAR COMPTE DE LA INFORMACIÓ REQUERIDA PEL RD 635/2014, 
SOBRE EL PERÍODE MIG DE PAGAMENT A PROVEÏDORS DE LES 
ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES 
 
El Ple d'aquesta Corporació, ha donat compte dels següents acords:  

DONAR COMPTE DE LA INFORMACIÓ REQUERIDA PEL RD 635/2014, SOBRE EL 

PERÍODE MIG DE PAGAMENT A PROVEÏDORS DE LES ADMINISTRACIONS 

PÚBLIQUES 

En compliment del què disposa el RD  635/2014, de 25 de juliol, modificat pel Reial 

decret 1040/2017, de 27 de desembre, pel qual es desenvolupa la metodologia de 

càlcul del període mig de pagament a proveïdors de les Administracions Públiques i 

les condicions i el procediment de retenció de recursos dels règims de finançament, 

previstos en la Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i 

Sostenibilitat Financera.  

D’acord amb els antecedents legals referits anteriorment, i atenent el contingut dels 

informes emesos per  la Interventora i la Tresorera municipal, es proposa a l’Excm. 

Ajuntament en Ple l’adopció dels següents  

Per tot el que s’exposa i de conformitat amb la legislació aplicable, en exercici de la 

competència atribuïda al Ple Municipal continguda en de l’article 22 de la Llei 7/1985, 

de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local, es proposa al Ple Municipal 

l’adopció dels següents 

ACORDS: 

Primer.- Prendre coneixement de l’informe que s’acompanya, emès per l’interventor i 

la Tresorera  Municipals, sobre el període mig de pagament a proveïdors de 

l’Ajuntament de Vilassar de Mar i els seus ens dependents, al 4t 2023. 

Segon.- Que es faci trasllat dels presents acords i dels informes referits a l’acord 

primer, als òrgans competents del Ministeri d’Hisenda i Administracions Públiques.  

Tercer.- Facultar a l’Alcaldessa, o qui legalment el substitueixi, per tal que pugui signar 

qualsevol document necessari per al compliment i efectivitat dels anteriors acords. 

El debat d’aquest punt de l’ordre del dia el podeu veure en el següent enllaç: 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a
0000?startAt=64.0&endsAt=98.0 
 
  

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=64.0&endsAt=98.0
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=64.0&endsAt=98.0


 

 
PART RESOLUTIVA: 
 
3.0.- APROVACIÓ DE LA VERIFICACIÓ DEL TEXT REFÓS DEL PLA ESPECIAL 
URBANÍSTIC DE PROTECCIÓ I CATÀLEG DEL PATRIMONI HISTÒRIC 
ARQUITECTÒNIC I AMBIENTAL DE VILASSAR DE MAR, QUE INCORPORA 
TOTES LES PRESCRIPCIONS ASSENYALADES PER PART DE LA COMISSIÓ 
TERRITORIAL D’URBANISME DE L’ARC METROPOLITÀ DE BARCELONA 
(CTUARC) DE 7 DE NOVEMBRE DE 2022 
 
El Ple d'aquesta Corporació, prèvia deliberació, ha aprovat amb 17 Vots A Favor 

(Adria Saborit Farres, Agnès Salat Molto, Alfons Nuñez Jacas, Carla Fernandez Perez, 

Carlos Ivan Afonso Lobato, Eduard Sirvent Nieves, Elena Lopez Lujan, Eudald Tenias 

Tenas, Gerard Grau Salvany, Jordi Palles Marimon, Laura Martinez Portell, Manel 

Garcia Rossell, Maria Asuncion Vinuesa Arbos, Marta Rovira Martinez, Montserrat 

Ferri Roca, Nuria Pera Maltes, Yolanda Laspalas Cantón) I 3 Abstencions (Albert 

Bartroli Almera, Isaac Garcia Oses, Virginia Gerez Piñol), els següents acords: 

APROVACIÓ DE LA VERIFICACIÓ DEL TEXT REFÓS DEL PLA ESPECIAL 

URBANÍSTIC DE PROTECCIÓ I CATÀLEG DEL PATRIMONI HISTÒRIC 

ARQUITECTÒNIC I AMBIENTAL DE VILASSAR DE MAR, QUE INCORPORA 

TOTES LES PRESCRIPCIONS ASSENYALADES PER PART DE LA COMISSIÓ 

TERRITORIAL D’URBANISME DE L’ARC METROPOLITÀ DE BARCELONA 

(CTUARC) DE 7 DE NOVEMBRE DE 2022 

ANTECEDENTS:  

El Ple de l’Ajuntament en sessió ordinària celebrada el dia 23 de juliol de 2015, va 

acordar aprovar provisionalment el Pla Especial Urbanístic de protecció i catàleg del 

patrimoni històric, arquitectònic i ambiental, promogut per l’Ajuntament de Vilassar de 

Mar, i trametre’l a la Comissió Territorial d’Urbanisme per a la seva aprovació definitiva 

i posterior publicació. 

La Comissió Territorial d’Urbanisme de Barcelona, en la sessió de 21 de juliol de 2016, 

va resoldre suspendre l’aprovació definitiva del Pla Especial Urbanístic de Protecció i 

Catàleg del patrimoni històric, arquitectònic i ambiental, de Vilassar de Mar, promogut i 

tramès per l’Ajuntament, fins que mitjançant un text refós presentat per duplicat, 

verificat per l’òrgan que atorgà l’aprovació provisional de l’expedient i degudament 

diligenciat, s’incorporessin un seguit de prescripcions. 

En data 26 de setembre de 2019 i amb número de registre d’entrada E2019017771, 

l’arquitecta redactora, en relació al contracte menor per a la revisió definitiva del Text 

Refós del Pla Especial urbanístic de protecció i catàleg del patrimoni històric, 

arquitectònic i ambiental de Vilassar de Mar, presenta a tràmit els documents definitius 

que conformen el Text Refós de dit encàrrec. 

En data 21 d’octubre de 2019, el Ple de l’Ajuntament va acordar aprovar la verificació 

del Text Refós del Pla Especial Urbanístic de Protecció i Catàleg del patrimoni històric 

arquitectònic i ambiental de Vilassar de Mar (en endavant PEUPiC), que incorporava 



 

 
les prescripcions de l’acord de la Comissió Territorial d’Urbanisme de 21 de juliol de 

2016. 

En data 28 d’octubre de 2019, i amb número de registre de sortida S2019010546, 

s’envia el text refós del PEUPiC al Departament de Territori i Sostenibilitat de la 

Generalitat de Catalunya per a la seva aprovació definitiva. 

En data 14 de novembre de 2019, amb número de registre de sortida S2019011214, i 

havent corregit el format de la documentació, s’envia de nou el text refós del PEUPiC 

al Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de Catalunya per a la seva 

aprovació definitiva. 

La Comissió Territorial d’Urbanisme de l’Arc Metropolità de Barcelona, en la sessió de 

13 de desembre de 2019, acorda mantenir la suspensió de l’aprovació definitiva del 

Pla Especial Urbanístic de Protecció i Catàleg del patrimoni històric arquitectònic i 

ambiental, de Vilassar de Mar, promogut i tramès per l’Ajuntament, fins que mitjançant 

un text refós, verificat per l’òrgan que ha atorgat l’aprovació provisional de l’expedient i 

diligenciat, s’incorporin les prescripcions següents: 

1.1 Cal incorporar les prescripcions de l’informe de la Dirección general de 

sostenibilidad de la costa y el mar de 27/2/2019 per tal que la Secretaria de la 

CTUARC sol·liciti i recapti informe favorable d’aquest organisme, d’acord amb 

els articles 112.a i 117.2 de la Ley de Costas. 

1.2 En compliment de l’informe de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat de la 

Diputació de Barcelona, cal dibuixar la línia d’edificació i incloure a la normativa 

urbanística un article específic on es recullin la resta de determinacions que 

conté. 

1.3 En compliment de l’informe d’ADIF, cal dibuixar la zona de domini públic 

ferroviari i les línies límits d’edificació. 

1.4 Cal aportar document acreditatiu relatiu a la sol·licitud dels informes no 

emesos. 

En data 11 de febrer de 2021 i amb número de registre d’entrada E2021002654, 

l’arquitecta redactora, en relació al contracte menor per a la Revisió del Text Refós del 

PEUPiC de Vilassar de Mar com a conseqüència de l'informe de la Comissió Territorial 

d'Urbanisme de l'Arc Metropolità de Barcelona emès en data 13 de desembre de 2019, 

presenta a tràmit els documents definitius que conformen el Text Refós de dit 

encàrrec.  

13. En data 18 de març de 2021, el Ple de l’Ajuntament va acordar aprovar la 

verificació del Text Refós del Pla Especial Urbanístic de Protecció i Catàleg del 

Patrimoni Històric Arquitectònic i Ambiental de Vilassar de Mar, que incorporava les 

prescripcions de l’acord de la Comissió Territorial d’Urbanisme de 13 de desembre de 

2019, i trametre a la Comissió Territorial d’Urbanisme de Barcelona la verificació del 

Text Refós degudament diligenciat, així com també les normes urbanístiques i els 

plànols d’ordenació en suport informàtic i en format editable per tal que, si s’escau, 

acordi donar la conformitat i publicació al DOGC i consegüent executivitat. 



 

 
El 10 de juny de 2021, i amb número de registre de sortida S2021007014, s’envia el 

Text Refós del PEUPiC al Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat de 

Catalunya per a la seva aprovació definitiva. 

La Comissió Territorial d’Urbanisme de l’Arc Metropolità de Barcelona, en la sessió de 

7 de novembre de 2022, acorda: 

1. Mantenir la suspensió de l’aprovació definitiva del Pla especial urbanístic de 

protecció i catàleg del patrimoni històric arquitectònic i ambiental, de Vilassar de Mar, 

promogut i tramès per l’Ajuntament, fins que mitjançant un text refós, verificat per 

l’òrgan que ha atorgat l’aprovació provisional de l’expedient i diligenciat, es compleixin 

les prescripcions següents: 

1.1. Cal incorporar les prescripcions de l’informe de la Dirección General de la Costa y 

el Mar de 13.09.2022 per tal que la Secretaria de la Comissió Territorial d'Urbanisme 

de l’Arc Metropolità de Barcelona sol·liciti i recapti informe favorable d’aquest 

organisme, d’acord amb els articles 112.a i 117.2 de la Ley de Costas. 

1.2. En compliment de l’informe de l’Àrea de Territori i Sostenibilitat de la Diputació de 

Barcelona, cal dibuixar la línia d’edificació i incloure a la normativa urbanística un 

article específic on es recullin la resta de determinacions que conté. 

El 8 de novembre de 2023 i amb número de registre d’entrada E2023022266, 

l’arquitecta redactora, en relació al contracte menor per a la revisió i redacció definitiva 

de les versions catalana i castellana del Text Refós del Pla Especial Urbanístic de 

protecció i catàleg del patrimoni històric, arquitectònic i ambiental de Vilassar de Mar, 

presenta a tràmit els documents definitius que conformen el Text Refós de dit 

encàrrec. 

El 4 de desembre de 2023, amb número de registre d’entrada E2023023843, 

l’arquitecta redactora, aporta el Volum 1/4 de la versió catalana del text refós esmenat. 

L’11 de desembre de 2023, amb número de registre d’entrada E2023024271, 

l’arquitecta redactora presenta a tràmit els documents definitius que conformen el Text 

Refós signats digitalment 

Vist l’informe de l’arquitecta municipal de data 13 de desembre de 2023, favorable al 

Text Refós del Pla Especial Urbanístic de protecció i catàleg del patrimoni històric 

arquitectònic i ambiental de Vilassar de Mar aportat per l’arquitecta redactora en data 

11 de desembre de 2023. 

Vist l’informe jurídic favorable emès pel cap de l’àrea de Serveis Territorials, de data 
26 de gener de 2024. 
 
S’ACORDA: 

PRIMER.- Aprovar la verificació del Pla Especial urbanístic de protecció i catàleg del 

patrimoni històric i ambiental de Vilassar de Mar, que incorpora les prescripcions de 

l’acord de Comissió Territorial d’Urbanisme de l’Arc Metropolità de Barcelona de 7 de 

novembre de 2022.  



 

 
SEGON.- Trametre a la Comissió Territorial d’Urbanisme de Barcelona el text refós del 

Pla Especial, degudament diligenciat, així com també les normes urbanístiques i els 

plànols d’ordenació en suport informàtic i en format editable per tal que, si s’escau, 

acordi donar la conformitat i publicació al DOGC i consegüent executivitat. 

TERCER.- Donar publicitat per mitjans telemàtics, a la pàgina web d’aquest 

Ajuntament, de l’acord de verificació del text refós del Pla Especial. 

El debat d’aquest punt de l’ordre del dia el podeu veure en el següent enllaç: 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a
0000?startAt=98.0&endsAt=870.0 
 
4.0.- RESOLUCIÓ D’AL·LEGACIONS PRESENTADES I APROVACIÓ DEFINITIVA 
DEL PRESSUPOST GENERAL, MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA I RELACIÓ DE 
LLOCS DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR, PER A 
L’EXERCICI 2024 
 
El Ple d'aquesta Corporació, prèvia deliberació, ha aprovat amb 11 Vots A Favor 

(Adria Saborit Farres, Alfons Nuñez Jacas, Carla Fernandez Perez, Eduard Sirvent 

Nieves, Gerard Grau Salvany, Jordi Palles Marimon, Laura Martinez Portell, Manel 

Garcia Rossell, Marta Rovira Martinez, Montserrat Ferri Roca, Nuria Pera Maltes), 3 

Vots En Contra (Albert Bartroli Almera, Isaac Garcia Oses, Virginia Gerez Piñol) I 6 

Abstencions (Agnès Salat Molto, Carlos Ivan Afonso Lobato, Elena Lopez Lujan, 

Eudald Tenias Tenas, Maria Asuncion Vinuesa Arbos, Yolanda Laspalas Cantón), els 

següents acords: 

RESOLUCIÓ D’AL·LEGACIONS PRESENTADES I APROVACIÓ DEFINITIVA DEL 

PRESSUPOST GENERAL, MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA I RELACIÓ DE 

LLOCS DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR, PER A 

L’EXERCICI 2024 

PRIMER.- El Ple de l’Ajuntament, en sessió de data 21 de desembre de 2023, va 

aprovar inicialment el Pressupost General per a l’exercici 2024 així com la 

modificació de la plantilla i la relació de llocs de treball (Expedients X2023005112 i 

X2023005177) 

 

SEGON.- L’expedient es va exposar al públic pel termini de quinze dies hàbils, 

mitjançant anunci al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de data 28 de 

desembre de 2023.  

 

En el termini d’exposició pública foren presentades en data 19 de gener de 2024 i 

núm. de registre d’entrada E2024001119, al·legacions a l’aprovació inicial del 

pressupost, formulades per la Sra. Concepción Lamarca Arnau, en qualitat de 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=98.0&endsAt=870.0
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=98.0&endsAt=870.0


 

 
Secretària General de la Federació de Serveis a la Ciutadania de CC.OO. al Vallès 

Oriental-Maresme-Osona. 

En elles s’al·lega expressament el següent:  

1. L’amortització sense negociació col·lectiva de les següents places de la 

plantilla de personal: 

 

a. Una plaça de Tècnic/a d’Administració General. 

b. Una plaça d’Administratiu/va. 

c. Una plaça de Tècnic/a de Medi Ambient. 

d. Una plaça de Tècnica/a Auxiliar de Noves Tecnologies. 

e. Una plaça de Sots-Inspector/a. 

f. Una plaça de Tècnic/a Auxiliar de Serveis Personals. 

 

2. La supressió indeguda d’una plaça vacant i el seu pas a indefinida de la de 

Tècnic/a de Joventut. 

 

3. La modificació de la Relació de Llocs de Treball a l’establir a la llista una 

nova columna amb la forma de provisió de cadascun dels llocs de treball 

sense negociació col·lectiva. 

 
4. La creació d’una plaça a la Relació de Llocs de Treball, de Cap de 

Comunicació de Govern, de caràcter eventual i sense negociació col·lectiva. 

 
TERCER.- Vist l’informe de data 6 de febrer de 2024, signat de forma conjunta per 
l’Interventor i el Secretari d’aquest Ajuntament on exposen literalment el següent: 
 
“PRIMER.- Legislació aplicable.  
 
La legislació aplicable està bàsicament constituïda per les següents normes:  
 
- Llei Orgànica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat 
Financera -LOEPSF-. 
- Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local -LRBRL-. 
- Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text tefós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals -TRLRHL-. 
- Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desenvolupa el capítol primer del 
títol sisè de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals. 
- Reial Decret 1463/2007, de 2 de novembre, pel qual s’aprova el reglament de 
desenvolupament de la Llei d’Estabilitat Pressupostària, en la seva aplicació a les 
entitats locals. 



 

 
- Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern a les entitats del Sector Públic Local -RCI-. 
- Ordre EHA/3565/2008, de 3 de desembre, per la qual s’aprova l’estructura dels 
pressupostos de les entitats locals. 
- Ordre HAP/1781/2013, de 20 de setembre, per la qual s’aprova la Instrucció del 
model normal de comptabilitat local. 
- L'article 28.j) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern. 
 
SEGON.- L’expedient ha seguit la tramitació establerta a la legislació vigent 
esmentada.  
 
TERCER.- Les reclamacions formulades es basen principalment en no haver-se 
ajustat en la seva elaboració i aprovació als tràmits establerts legalment, concretament 
en l’absència del tràmit de negociació amb la representació sindical dels treballadors, 
conforme l’article 37 del Reial Decret 5/2015, de 30 de d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic. 
 
QUART.- De forma prèvia a la resolució d’aquestes qüestions, i per tal de donar més 
garanties al procediment, es va celebrar, en data de 24 de gener de 2024, mesa de 
negociació paritària, constant l’acta en el present expedient. 
 
Tal i com es pot comprovar en dita acta, es van donar explicacions sobre les decisions 
adoptades en l’expedient d’aprovació del pressupost per l’exercici 2024 i dels criteris 
seguits per l’elaboració de la plantilla i la relació de llocs de treball i es va informar 
sobre la possible proposta per la resolució de les al·legacions presentades, arribant a 
acord sobre dita qüestió. 
 
CINQUÈ.- Entrant en el fons de les al·legacions presentades, s’analitzen les mateixes 
en l’ordre exposat en els antecedents de fet. 
 
En quant a la primera al·legació, l‘amortització indeguda d’una sèrie de places a la 
plantilla de personal sense negociació col·lectiva, en primer lloc cal remetre’s al propi 
concepte de plantilla.  
 
La regulació legal de la plantilla pressupostaria, com a tal, es certament escassa i 
dispersa. Així, ens hem de remetre a l’article 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de Bades de Règim Local, que disposa que :  
 
“Correspon a cada Corporació local aprovar anualment mitjançant el Pressupost, la 
plantilla, que deurà comprendre tots els llocs de treball reservats a funcionaris, 
personal laboral i eventual. Les plantilles hauran de respondre als principis de 
racionalitat, economia i eficiència i establir-se d’acord amb l’ordenació general de 
l’economia sense que les despeses de personal puguin sobrepassar els límits que es 
fixin amb caràcter general.” 
 
Aquest precepte es desenvolupa al Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel 
que s’aprova el text refós de Disposicions vigents en matèria de Règim Local, en els 
seus articles 126 i 127 amb alguna altre menció al llarg del l’articulat. Així, l’article 126 
disposa en el seu apartat primer que: 
 



 

 
“Les plantilles, que hauran de comprendre tots el llocs de treball degudament 
classificats reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, s’aprovaran anualment 
amb ocasió de l’aprovació del pressupost i hauran de respondre als principis enunciats 
a l’article 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril.” 
 
Tanmateix, l’apartat segon del citat article estableix que:  
 
“Les plantilles podran ser ampliades en els següents supòsits: 
 

a) Quan l’increment de la despesa quedi compensat mitjançant la reducció 
d’altres unitats o capítols de despeses corrents no ampliables. 

 
b) Sempre que l’increment de les dotacions sigui conseqüència de 

l’establiment o ampliació de serveis de caràcter obligatori que resultin 
imposats per disposicions legals. Lo establert en aquest apartat serà sens 
perjudici de les limitacions específiques contingues en les lleis especials o 
conjunturals. 

 
La plantilla ha de comprendre totes les places i la totalitat dels llocs, així s'expressa, 
com hem vist a l'art. 90 LRBRL i a l'art. 126 TRRL. Però, a més, així s'ha de inferir de 
la pròpia naturalesa de l'ordenació que es pretén efectuar, ja que no es pot sinó 
entendre que hi ha un principi d'universalitat, aplicable bàsicament a la plantilla, atesa 
la seva vinculació pressupostària. Aquesta conclusió troba suport a la Sentència del 
TS de 12 de desembre de 1997, amb l'especial valor que correspon a la mateixa quan 
es tracta d'un recurs en interès de llei. La plantilla és, doncs, un document de 
naturalesa essencialment econòmic. 
 
Les plantilles de personal es poden configurar, doncs, com un instrument de caràcter 
financer o pressupostari d'ordenació de la despesa que constitueix una enumeració de 
tots els llocs -o millor places- que estan dotats pressupostàriament, havent d'incloure 
tant als funcionaris com al personal laboral i eventual, la finalitat del qual és delimitar 
les despeses de personal en relacionar tots els que preveu per a un exercici 
pressupostari sent la base per habilitar la previsió de despeses en matèria de personal 
i consignar els crèdits necessaris per fer front a les retribucions en matèria de 
personal, fins a l'extrem que la seva aprovació i modificació està estretament lligada a 
l'aprovació i modificació del pressupost de la corporació en l'àmbit local, on aprovant-
se anualment a través d’aquest, es relacionen les places concretes que tenen reflex en 
les partides pressupostaries i que estaran referides als llocs previstos en la Relació de 
Llocs de Treball. 
 
Partint d’aquesta definició, per tant, el que no pot succeir es contemplar una plaça de 
la plantilla que no disposi del seu reflex en una dotació pressupostaria adequada i 
suficient. La no inclusió de tots els llocs de treball a la plantilla pressupostària -és a dir, 
l'existència de llocs que no tenen la necessària dotació pressupostària- comporta a 
entendre que la plantilla pressupostària no s'ajusta a les previsions legals, essent, per 
tant, no ajustada a Dret. 
 
No obstant a això, ens trobem en anteriors exercicis pressupostaris, una sèrie de 
places de plantilla sense cap tipus de dotació pressupostaria, como es el cas de les 
places de Sots-Inspector/a, Tècnica/a Auxiliar de Noves Tecnologies i Tècnic/a Auxiliar 
de Serveis Personals. El que es pretenia, doncs, amb la modificació de la plantilla 



 

 
aprovada inicialment, no era més que regularitzar aquesta situació, tot eliminant places 
de la plantilla que  ja en exercicis precedents restaven sense consignació alguna. 
 
Dit això, si que s’ha de considerar que no és condició suficient la no dotació 
pressupostaria per tal de donar suprimida una plaça de la plantilla. En el mateix sentit, 
l’existència d’una dotació pressupostària no és causa suficient per crear una plaça a la 
plantilla, sinó que tal com indica la normativa, cal un acord específic i exprés del ple i 
una sèrie de tràmits de publicitat, equivalents als necessaris per tal d’aprovar o 
modificar el pressupost. En el nostre cas, aquest acord exprés d’amortització manca, 
tot i que de facto es poden considerar que aquestes places ja han estat amortitzades 
anteriorment. És indicatiu d’això també el fet que les places romanen desocupades, 
sense cap empleat, des del 2016 en el cas de la plaça de Tècnic/a Auxiliar de Serveis 
Personals, el 2017 per la plaça de Tècnica/a Auxiliar de Noves Tecnologies, i 2018 en 
la plaça de Sots-Inspector. 
 
A partir d’aquí, i sense entrar al debat que ni per la jurisprudència és unànime, 
respecte a si és necessari negociar l’estructura d’una plantilla, ja que és podria 
entendre que, com a decisió de les potestats d’autoorganització de l’entitat i, 
conseqüentment, dins dels supòsits exclosos de negociació col·lectiva, si que és cert 
que en cap cas s’ha pres l’acord exprés per part del ple d’amortitzar les esmentades 
places. Així doncs, es considera que esdevé convenient l’adopció dels esmentats 
acords d’amortització. 
 
En aquest sentit, cal indicar, que l’amortització de les places indicades de la plantilla 
no suposa la supressió dels llocs de treball a la correlativa Relació de Llocs de Treball, 
de tal manera que si amb posterioritat es considerés oportú i sempre que es 
compleixin els requisits legals necessaris, seria possible la creació de nou, per part del 
ple, d’aquestes places. 
 
Pel que fa a la resta de places, és a dir, les places de Tècnic/a d’Administració 
General, Tècnic/a de Medi Ambient i Administratiu/va, aquestes si constaven dotades 
als pressupostos dels exercicis 2022, i 2023 (prorrogat). Tanmateix, les dotacions 
pressupostaries de les places de Tècnic/a d’Administració General i Administratiu/va, 
es trobaven dotades de forma merament simbòlica (100€). Conseqüentment, atès que 
ens trobem en un supòsit diferent, on es pot entendre que la decisió de suprimir les 
indicades places no s’ha pres en cap moment, esdevé oportú la seva inclusió, de nou, 
a la plantilla amb una dotació pressupostària adequada i suficient. 
 
En aquest sentit, caldria determinar en quina quantia es considera que dita partida 
pressupostaria esdevé adequada i suficient, ja que com s’ha indicat amb anterioritat 
aquestes places es trobaven dotades, simbòlicament, amb 100€.  
 
És criteri dels que signen que la dotació adequada i suficient d’una plaça de plantilla, 
seria aquella equivalent als costos derivats de totes les despeses i retribucions 
necessàries per contractar un empleat per un període real i efectiu per poder realitzar 
les seves tasques amb una aptitud, competència i eficàcia suficient que redundi en un 
benefici evident per l’entitat. Entrant al detall, vol dir que ha d’esdevenir partida en 
quantitat necessària per tal de poder pagar les retribucions, salaris ordinaris, pagues 
extres i despeses pròpies de la seguretat social per un període de temps significatiu 
per tal d’assolir, amb les capacitats descrites, aquell resultat apreciable per 
l’organització que, tot i considerar-se la conveniència d’un període tipus apropiat de sis 



 

 
mesos (mig any), en aquest cas, i atesa la dotació econòmica disponible, és proposa 
per un període de quatre mensualitats incloent els conceptes indicats. 
 
En conclusió, l’al·legació referent a la indeguda amortització de places a la plantilla, 
aquesta ha de ser estimada parcialment, de tal manera que correspon prendre els 
acords pertinents per tal d’amortitzar unes places i restablir unes altres que a més cal 
dotar pressupostàriament. 
 
SISÉ.- Respecte l’al·legació que fa referència a la supressió de la vacant de la plaça 
de Tècnic/a de Joventut, aquesta ha de ser desestimada. La supressió de la menció a 
que la plaça és vacant, es deguda al fet que del corresponent procés de selecció 
(finalitzat en data de 22 de juny de 2022) es va resoldre l’ocupació de dita plaça amb 
personal laboral fix. 
 
SETÈ.- Respecte l’al·legació que fa referència a la modificació de la Relació de Llocs 
de Treball a l’establir a la llista una nova columna amb la forma de provisió de 
cadascun dels llocs sense negociació col·lectiva, cal indicar que la interpretació dels 
impugnants de decidir, sense negociació sindical, la forma de provisió dels llocs no és 
adequada. Així, simplement, es va reunir la informació referent a la forma de provisió 
dels llocs que es van acordar en les respectives valoracions dels llocs de treball i s’han 
reflectit en el document que es porta a l’aprovació del ple. No s’ha modificat, en cap 
cas, les formes d’adscripció. Per tant, aquesta al·legació ha de ser, també, 
desestimada. 
 
VUITÉ.-  Finalment, respecte l’al·legació referent a la creació d’una plaça a la plantilla i 
la Relació de Llocs de Treball  del lloc de Cap de de Comunicació de Govern, de 
caràcter eventual, sense haver estat sotmesa a negociació col·lectiva, cal fer esment 
que per tractar la inclusió en plantilla de places reservades a personal eventual hem de 
remetre'ns al que estableix l'article 126.1 del RDL 781/1986 TRRL, que assenyala 
expressament: 
 
"Les plantilles, que hauran de comprendre tots els llocs de treball degudament 
classificats reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, s'aprovaran anualment 
amb ocasió de l'aprovació del Pressupost i hauran de respondre als principis enunciats 
a l'article 90.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril". 
 
Per tant, en el moment d'aprovar pel ple el nombre, característiques i retribucions del 
personal eventual, tal com determina l'article 104 LRBRL, també s'haurà de modificar 
la plantilla i sempre, amb motiu de l’aprovació dels pressupostos anuals. 
 
A diferència de l'Administració de l'Estat, on l'article 15.1.a) de la Llei 30/1984 exigeix 
que el nombre i les característiques dels llocs de treball del seu personal eventual 
figuri en les relacions de llocs de treball, a l'Administració local no hi ha precepte bàsic 
que contempli idèntica exigència, per la qual cosa s'haurà d'estar al que disposi en 
cada cas la normativa autonòmica, encara que en aquells supòsits en què resulti 
exigible, no caldrà la prèvia negociació col·lectiva ni la consulta a les organitzacions 
sindicals, perquè tal com afirma el magistrat del Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya, Francisco Sospedra Navas, en el seu treball publicat a la revista Quaderns 
de Dret Local, número 19, editada per la Fundació Democràcia i Govern Local, amb el 
títol «Tipus d'empleats públics», el Tribunal Suprem en les seves sentències de 22 de 
maig de 2006 i 25 d'abril de 2008, considera que quan la modificació de la relació de 



 

 
llocs de treball s'insereix dins del que és pròpiament organització de serveis, com és el 
cas de la determinació plenària dels llocs de treball del personal eventual, resta 
exempta de negociació o consulta, quedant, conseqüentment, aquesta al·legació 
igualment desestimada. 
 
NOVÉ.- Considerant que la impugnació presentada afecta tant a l’expedient 
d’aprovació del pressupost per l’exercici 2024 (expedient X2023005112) com a 
l’expedient relatiu a l’aprovació de la plantilla, i relació de llocs de treball (expedient 
X2023005177), es pertinent que donada la intima connexió entre tots dos expedients, 
conforme l’article 57 de la llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú, es procedeixi a la seva acumulació i es resolguin de forma conjunta.” 
 
Per tot l’exposat, S’ACORDA: 
 
PRIMER. Acumular els expedients X2023005112 i X2023005177, referents a 
l’aprovació del pressupost general de l’Ajuntament de Vilassar de Mar per l’exercici 
2024 i a l’aprovació de la plantilla i relació de llocs de treballa de l’Ajuntament de 
Vilassar de Mar, respectivament, tramitant-se de forma conjunta a partir d’aquest 
moment en l’expedient d’aprovació del pressupost municipal. 
 
SEGON. Desestimar les següents reclamacions presentades per la Sra. Concepción 
Lamarca Arnau, en qualitat de Secretària General de la Federació de Serveis a la 
Ciutadania de CC.OO. al Vallès Oriental-Maresme-Osona pels motius que s’indiquen a 
la part expositiva de l’informe de l’interventor i del Secretari d’aquest Ajuntament de 6 
de febrer de 2024:  
 

1. La supressió indeguda d’una plaça vacant de Tècnic/a de Joventut. 
2. La modificació de la Relació de Llocs de Treball a l’establir a la llista una nova 

columna amb la forma de provisió de cadascun dels llocs de treball sense 
negociació col·lectiva. 

3. La creació d’una plaça a la plantilla i la Relació de Llocs de Treball de Cap de 
de Comunicació de Govern, de caràcter eventual sense negociació col·lectiva. 

 
TERCER. Estimar parcialment les reclamacions presentades per la Sra. Concepción 
Lamarca Arnau, en qualitat de Secretària General de la Federació de Serveis a la 
Ciutadania de CC.OO. al Vallès Oriental-Maresme-Osona pels motius que s’indiquen a 
la part expositiva de l’informe de l’interventor i del Secretari d’aquest Ajuntament de 6 
de febrer de 2024, i, conseqüentment, introduir en l’expedient les modificacions 
indicades, acordant: 
 

1. AMORTITZAR les següents places de la plantilla de treballadors de 
l’Ajuntament de Vilassar de Mar: 

 
a. Una plaça de Tècnica/a Auxiliar de Noves Tecnologies. 
b. Una plaça de Sots-Inspector/a. 
c. Una plaça de Tècnic/a Auxiliar de Serveis Personals. 

 
2. MANTENIR les següents places a la plantilla de treballadors de l’Ajuntament de 

Vilassar de Mar: 
 

a. Una plaça de Tècnic/a d’Administració General. 



 

 
b. Una plaça d’Administratiu/va. 
c. Una plaça de Tècnic/a de Medi Ambient. 

 
3. DOTAR consignació necessària i suficient per garantir la contractació de 

personal en les places no amortitzades per un període de quatre mensualitats. 
 
En aquest sentit, s’annexen al pressent, expedient de la plantilla i annex de personal 
amb les modificacions indicades. 
   
QUART. Aprovar definitivament el Pressupost General de l’exercici 2024, amb el 
resum per capítols que es relacionen als annexos. 
 
CINQUÈ. Notificar el present acord als interessats, amb indicació dels recursos que 
procedeixin.  
 
SISÈ. El pressupost definitivament aprovat es publicarà al Butlletí Oficial de la 
Província resumit per capítols i simultàniament se’n trametrà còpia al Departament de 
Presidència de la Generalitat de Catalunya i a l'Administració de l'Estat per al seu 
coneixement i efectes oportuns. El pressupost entrarà en vigor a l’exercici 
corresponent una vegada publicat al BOP l’acord de la seva aprovació definitiva.  
 

El debat d’aquest punt de l’ordre del dia el podeu veure en el següent enllaç: 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a
0000?startAt=870.0&endsAt=1869.0 
 
PART DE CONTROL: 
 
5.0.- DONAR COMPTE DELS DECRETS DE L'ALCALDIA DES DEL NÚM. 336/2024 
AL 613/2024 
 
La Corporació Municipal es dona per assabentada dels Decrets d’alcaldia, des del 
336/2024 de data 19 de gener de 2024 al 613/2024 de 8 de febrer de 2024. 
 
El debat d’aquest punt de l’ordre del dia el podeu veure en el següent enllaç: 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a
0000?startAt=1869.0&endsAt=2069. 
 
 
6. ASSUMPTE D'URGÈNCIA PRÈVIA DECLARACIÓ 

A proposta de la Presidència i d'acord amb el que disposen els articles 83 i 113 del 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals de 28 
de novembre de 1986, el Ple de l'Ajuntament acorda, amb 10 abstencions dels grups 
municipals de Junts Estimem VdM i PP i 10 vots a favor dels grups municipals d’ERC, 
Babord i PSC, declarar d'urgència el següent assumpte: 

 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=870.0&endsAt=1869.0
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=870.0&endsAt=1869.0
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=1869.0&endsAt=2069
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=1869.0&endsAt=2069


 

 
6.0.- PROPOSTA DE RESOLUCIÓ, PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS 
DEL PSC I BABORD, PER A LA CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ D’ESTUDI PER 
LA MOBILITAT 
 
El Ple d'aquesta Corporació, prèvia deliberació, HA RETIRAT, amb 11 Vots A Favor 

de la retirada de la proposta (Adria Saborit Farres, Alfons Nuñez Jacas, Carla 

Fernandez Perez, Eduard Sirvent Nieves, Gerard Grau Salvany, Jordi Palles Marimon, 

Laura Martinez Portell, Manel Garcia Rossell, Marta Rovira Martinez, Montserrat Ferri 

Roca, Nuria Pera Maltes) I 9 Vots en Contra de la retirada de la proposta (Agnès Salat 

Molto, Albert Bartroli Almera, Carlos Ivan Afonso Lobato, Elena Lopez Lujan, Eudald 

Tenias Tenas, Isaac Garcia Oses, Maria Asuncion Vinuesa Arbos, Virginia Gerez 

Piñol, Yolanda Laspalas Cantón), els següents acords: 

PROPOSTA DE RESOLUCIÓ, PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS DEL 
PSC I BABORD, PER A LA CONSTITUCIÓ DE LA COMISSIÓ D’ESTUDI PER LA 
MOBILITAT 

EXPOSEN 

Vilassar de Mar afronta en els anys vinents uns reptes urbans molt rellevants que 

canviaran i condicionaran la seva ordenació durant moltes dècades. 

Actualment es disposa d’un òrgan de consulta i participació ciutadana en l’àmbit de la 

mobilitat anomenat Taula de Mobilitat. No obstant això, aquest no té la condició formal 

de comissió d’estudi. 

Creiem que des de l’Ajuntament cal articular els procediments perquè aquest 

assumpte tingui un tractament amb el major rigor i intensitat, abocant i aplegant totes 

les capacitats possibles i que es garanteixi la major transparència en el debat i l’accés 

a la informació. 

Així, creiem oportú actuar amb agilitat i proposar la constitució d’aquesta comissió 

d’estudi per donar formalitat i transparència al debat, aportacions, anàlisi i seguiment i 

promoure i vehicular les aportacions ciutadanes. 

D’aquesta manera es considera necessari disposar d’una comissió d’estudi per la 

mobilitat que defineixi les directrius que aquestes transformacions haurien de 

considerar. 

Els objectius prioritaris de la comissió han de ser: 

• Seguiment i propostes en relació a la pacificació de la N-II. 

• Seguiment i propostes en relació als nous enllaços amb la C-32. 

• Propostes de millora del transport públic a nivell municipal i supramunicipal. 

• Desenvolupament del Pla de mobilitat urbana sostenible. 

• Desenvolupament del Pla de camins escolars. 

• Promoció de la mobilitat sostenible. 

• Seguiment i propostes en relació als accessos a la zona agrícola i el mercat de la flor. 



 

 
• Nou model d’aparcaments del municipi. 

• Altres Plans i projectes amb afectació sobre la mobilitat a Vilassar de Mar 

Els grups municipals signants d’aquesta proposta de resolució, en base a les 

consideracions exposades, manifestem la nostra disposició a promoure un marc 

col·laboratiu i de diàleg per assolir els millors resultats en l’estudi, informe i proposta 

en relació amb els objectius esmentats. 

Per a l’assoliment d’aquest objectiu de treball conjunt i col·laboratiu, els grups 

municipals sotasignats proposem al Ple de l’Ajuntament de Vilassar de Mar que adopti 

el següent 

ACORD 

La constitució de la Comissió d’estudi per la Mobilitat, d'acord amb el que determinen 

els articles 48.2 i 60.4 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el 

Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, així com els articles 123, 

124, 125 i 126 del Reial Decret 2568/86, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el 

Reglament d’Organització, Funcionament i Regim Jurídic de les Entitats Locals, amb 

les següents condicions i/o característiques: 

1.- La Comissió d’estudi per la Mobilitat es constitueix amb l’objectiu de portar a terme 

els treballs, les aportacions, l’informe i proposta per assolir els objectius prioritaris 

definits al preàmbul. 

2.- Seran membres de la Comissió un regidor de cada Grup Municipal representat en 

el plenari, que seran nomenats en el termini màxim de 10 dies a comptar de l’adopció 

d’aquest acord. En les votacions s’aplicarà el sistema de vot ponderat (article 58.3 text 

refós). 

3.- Les sessions de la Comissió seran mensuals durant els dos primers anys i 

bimensuals la resta de mandat i es podran convocar les reunions extraordinàries que 

siguin necessàries. La primera sessió tindrà lloc en el termini màxim d’un mes a 

comptar des de l’adopció d’aquest acord. 

4.- Es nomenarà una persona que exercirà les funcions de secretària o secretari de la 

Comissió, entre el personal de la corporació.  

5.- La Comissió d’Estudi podrà comptar amb la presència de persones expertes 

externes a l’ajuntament i agents socials, als efectes de poder comptar amb les seves 

aportacions relacionades amb l’objecte dels treballs de la Comissió. 

El debat d’aquest punt de l’ordre del dia el podeu veure en el següent enllaç: 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a
0000?startAt=2069.0&endsAt=3503. 
 
  

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=2069.0&endsAt=3503
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=2069.0&endsAt=3503


 

 
 
7. ASSUMPTE D'URGÈNCIA PRÈVIA DECLARACIÓ 

A proposta de la Presidència i d'acord amb el que disposen els articles 83 i 113 del 
Reglament d'Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals de 28 
de novembre de 1986, el Ple de l'Ajuntament acorda, per unanimitat, declarar 
d'urgència el següent assumpte: 

 
7.0.- MOCIÓ, NO RESOLUTIVA, PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS DE 
JUNTS ESTIMEM VILASSAR I ERC-VDMFUTUR, DE SUPORT AL SECTOR 
AGRÍCOLA 
 
El Ple d'aquesta Corporació, prèvia deliberació, va adoptar per unanimitat dels 

membres assistents, amb 20 Vots A Favor (Adria Saborit Farres, Agnès Salat Molto, 

Albert Bartroli Almera, Alfons Nuñez Jacas, Carla Fernandez Perez, Carlos Ivan 

Afonso Lobato, Eduard Sirvent Nieves, Elena Lopez Lujan, Eudald Tenias Tenas, 

Gerard Grau Salvany, Isaac Garcia Oses, Jordi Palles Marimon, Laura Martinez 

Portell, Manel Garcia Rossell, Maria Asuncion Vinuesa Arbos, Marta Rovira Martinez, 

Montserrat Ferri Roca, Nuria Pera Maltes, Virginia Gerez Piñol, Yolanda Laspalas 

Cantón), els següents acords: 

MOCIÓ, NO RESOLUTIVA, PRESENTADA PELS GRUPS MUNICIPALS DE JUNTS 
ESTIMEM VILASSAR I ERC-VdMFUTUR, DE SUPORT AL SECTOR AGRÍCOLA 
 

L’Ajuntament de Vilassar de Mar constata que: 

En els últims dies el sector primari ha sortit a manifestar-se per fer-se sentir davant la 
situació en què es troba immers.  

Molts són els factors que han portat el sector a dir prou: els preus injustos que 
perceben pels seus productes, la creixent burocràcia que afecta la seva activitat, 
l’ineficient control de les plagues, i la nova política agrària comuna, que no controla 
com deuria les importacions, la crisi climàtica i la sequera que estem patint. La 
fiscalització i les exigències als productes provinents de fora de la Unió Europea és 
molt més laxa, ja que no exigeix ni guarets, ni respecte a la biodiversitat. Això fa que 
els pagesos de casa nostra tinguin una competència deslleial. 

A més, en aquests dos darrers anys els pagesos han perdut gran part de les seves 
collites, precaritzant encara més la seva situació. Per exemple, l’any 2022 es va perdre 
la meitat de la collita de cereal i l’any passat es va perdre prop del 70%. Pel que fa a 
l’oliva, a l’any 2023 es va perdre entre el 60 i el 90% de la producció i pel que fa al 
raïm va ser la pitjor collita en dècades.  

No en va, en els darrers 10 anys, el nombre de pagesos s’ha reduït en un 20% i la 
població activa del sector té una mitjana d’edat molt elevada, on gairebé la meitat 
tenen més de 65 anys i només un 9% en tenen menys de 40. Per tant, no tenim el 
relleu generacional garantit i és molt probable que en dues generacions quedin molt 
pocs pagesos per conrear i gestionar les nostres terres.  

La pagesia és i ha de ser un sector essencial de qualsevol societat, també a Catalunya 
on hi ha una llarga tradició agrícola i ramadera a tot el territori. Segons el Cens Agrari 
facilitat per l’IDESCAT amb dades de l’INE, Catalunya compta amb gairebé 55.000 



 

 
explotacions agrícoles i més de 1,7 milions d’hectàrees agràries i és el primer sector 
de l’economia catalana. La feina d’agricultors i ramaders, i també de la indústria que 
transforma els productes agrícoles, ens dona seguretat alimentària, tranquil·litat de 
saber que no ens falten els aliments a les botigues, als mercats i a les grans 
superfícies. No han faltat ni tan sols en moments tan complicats com el que va suposar 
la pandèmia. El sector agrícola tampoc va fallar en aquell moment, mostrant-ne el 
caràcter estratègic i la seva resiliència. 

Per tant, cal actuar per revertir la situació en què es troba el sector primari, posant en 
valor la feina fonamental de produir aliments, i posant els mitjans per resoldre els 
problemes amb què es troba el sector amb la implicació de totes les administracions, i 
de la societat sencera, per recolzar aquells que ens garanteixen no tan sols la 
producció d’aliments, sinó també la vida als pobles, la cura i el manteniment d’un 
territori viu més enllà de les àrees metropolitanes, en definitiva garanteix un país 
territorialment endreçat i equilibrat. 

És per tot això, que S’ACORDA: 

PRIMER. Mostrar la solidaritat de l’Ajuntament de Vilassar de Mar amb el sector 
agrícola, especialment la del nostre poble, que també pateix les conseqüències de la 
sequera, de la manca d’una regulació adequada de la seva activitat tecno-agrícola i de 
la manca d’accessos adequats per a la circulació del transport de càrrega.  

Segon.- Instar a la Generalitat de Catalunya, a l’Estat espanyol i a la Unió Europea a 
reduir la burocràcia envers la pagesia, per tal de reduir-los al mínim. 

Tercer.- Promoure preus justos i incentius fiscals. 

Quart.- Iniciar una campanya de comunicació per prestigiar la pagesia i fomentar el 
consum de productes de proximitat. 

Cinquè.- Traslladar aquests acords al Departament d'Acció Climàtica, Alimentació i 
Agenda Rural de la Generalitat de Catalunya, al Ministerio de Agricultura, Pesca y 
Alimentación del Govern de l’Estat espanyol; a la Plataforma 6F, Unió de Pagesos, 
Associació de Joves Agricultors i Ramaders de Catalunya i Asociación Agraria 
Jóvenes Agricultores; i a la Comissió d'Agricultura, Ramaderia, Pesca, Alimentació i 
Món Rural del Parlament de Catalunya. 

 

El debat d’aquest punt de l’ordre del dia el podeu veure en el següent enllaç: 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a
0000?startAt=3503.0&endsAt=4525. 
 
8.0.- PRECS I PREGUNTES 
 
D’acord amb el contingut de l’article 109 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de 
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim 
Jurídic de les Entitats Locals, l’acta no ha de contenir obligatòriament els precs i 15 
preguntes formulats a les sessions ordinàries. No obstant, es pot visualitzar el torn de 
precs i preguntes del vídeo registrat amb el sistema de vídeo-acta, en el següent 
enllaç:  
 

El debat d’aquest punt de l’ordre del dia el podeu veure en el següent enllaç: 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=3503.0&endsAt=4525
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=3503.0&endsAt=4525


 

 
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a
0000?startAt=4525.0&endsAt=6945. 
 
 
 
 
L’alcaldessa aixeca la sessió, de la qual, com a secretari, estenc aquesta acta. 

El secretari         Vist i plau 

Signat electrònicament 

https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=4525.0&endsAt=6945
https://actes.vilassardemar.cat/session/sessionDetail/ff8080818dd5accc018e0edb937a0000?startAt=4525.0&endsAt=6945
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