
 
 

 

ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓ DE PERSONAL PER LA 

CONVOCATÒRIA DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA PROVISIÓ DE QUATRE PLACES DE 

FUNCIONARI DE CARRERA, TÈCNIC AUXILIAR, SOTS GRUP DE CLASSIFICACIÓ C1, AMB 

LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC/A AUXILIAR DE BIBLIOTECA, MITJANÇANT CONCURS DE 

MÈRITS, EN EXECUCIÓ DE L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ PER L’ESTABILITZACIÓ DE 

L’OCUPACIÓ TEMPORAL 2022. 

 
Vilassar de Mar, comarca del Maresme, dia 30 de juny de 2023 es reuneixen els membres del 
Tribunal de l'esmentat concurs de mèrits. 
 
Reunits mitjançant la plataforma Zoom a les 10.30 hores, els integrants del Tribunal qualificador, 
que es constitueix per donar inici al procés de selecció per a la cobertura de quatre places de 
tècnic/a auxiliar amb lloc de treball de Tècnic/a auxiliar de Biblioteca, mitjançant concurs de mèrits, 
són: 

President: 
Rafel López Zaguirre, Cap de Serveis Personals de l’Ajuntament de Vilassar de Mar. 
 
Vocal: 
Laia Vellvehí Olivé, D.G. Policia, del departament d’Interior Granollers. Designada per l’Escola 
d’Administració Pública de Catalunya (EAPC). 
 
Vocal (amb funcions de Secretària): 
Rosa Núñez Gándara, Tècnica Bibliotecària de la Unitat de Suport Professional de la Gerència de 
Serveis de Biblioteques de la Diputació de Barcelona. Designada per la Diputació de Barcelona. 
 
Assessora: 
Mar Mármol Boluda, Tècnica de RRHH de l’Ajuntament de Vilassar de Mar. 

 

ACORDEN 

PRIMER. Constituir el Tribunal de Selecció, com a òrgan selectiu del procés de convocatòria de 

selecció per a la provisió de quatre places de tècnic/a auxiliar amb lloc de treball de Tècnic/a 

auxiliar de Biblioteca, mitjançant concurs de mèrits, grup C1. 

 

SEGON. Com a òrgan de selecció de personal, queda subjecta a les normes aplicables en matèria 

d'ocupació pública, concretament l'article 60 del Text Refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de 

l'Empleat públic, i com a òrgan col·legiat administratiu, a l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 

d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic i a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 

Administratiu Comú de les Administracions Publiques així com a  Llei 26/2010, del 3 d'agost, de 

règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 

 

TERCER. La pertinença a aquest òrgan de selecció serà sempre a títol individual, no podent 

ostentar-se aquesta en representació o per compte de ningú. 

 

QUART. Assisteix la Sra. Mar Mármol Boluda com a assessora especialista en recursos humans, 

col·laborant amb l’òrgan de selecció exclusivament en l’exercici de les seves especialitats 

tècniques. 



 
 

 

 

CINQUÈ. Els membres de la comissió permanent de selecció de personal hauran d'abstenir-se 

quan concorrin les circumstàncies previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de 

Règim Jurídic del Sector Públic. Els aspirants podran recusar-los quan concorri alguna d'aquestes 

circumstàncies. 

 

I perquè així consti, aixeco la present acta, essent les 11:00 hores, la qual després de llegida i 

trobada conforme signen els membres del Tribunal, a distància i de forma electrònica del què, com 

a secretària del Tribunal, certifico. 

 

Signat electrònicament per: 

Rosa Núñez Gándara, vocal amb funcions de secretària 

Rafael López Zaguirre, president del tribunal 

 
 


