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EDICTE 
 
En data 6 de febrer de 2024 l’Alcalde/essa ha dictat decret núm. 2024DECR000538 per 
l’aprovació de la previsió de calendari de les convocatòries del procés estabilització de l’ocupació 
pública corresponent a l’any 2022, que literalment diu: 
 
 
“En data 29 de desembre de 2021, es publica al BOE la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de 

mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública. En el seu article 2.2 

s’obliga les diferents administracions públiques a aprovar i publicar abans de l’1 de juny de 2022 

les Ofertes Publiques d’Ocupació que articulin els processos d’estabilització previstos en aquesta 

llei. 

 

L’Ajuntament de Vilassar de Mar aprova la convocatòria i publica en els corresponents diaris 

oficials els processos d’estabilització subjectes a la Llei 20/2021, d’acord amb el següent detall: 

 
- El 28 de desembre de 2022, es publica al DOGC l’anunci relatiu a la provisió de places 

corresponents a la convocatòria excepcional d’estabilització per la reducció de la 

temporalitat en l’ocupació pública - Personal funcionari i laboral – sistema de concurs 

- El 28 de desembre de 2022, es publica al DOGC l’anunci relatiu a la provisió de places 

corresponents a la convocatòria excepcional d’estabilització per la reducció de la 

temporalitat en l’ocupació pública - Personal funcionari  – sistema de concurs oposició 

- El 24 de març de 2023, es publica al DOGC l’anunci relatiu a la modificació de les bases 

específiques de la provisió de places corresponents a la convocatòria excepcional 

d’estabilització per la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública - Personal funcionari 

i laboral – sistema de concurs 

- El 24 de març de 2023, es publica al DOGC l’anunci relatiu a la modificació de les bases 

específiques de la provisió de places corresponents a la convocatòria excepcional 

d’estabilització per la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública - Personal funcionari 

– sistema de concurs oposició 

 

Finalitzat el període de presentacions d’instàncies, i per tal de donar compliment al calendari 

d’execució dels processos d’estabilització de l’ocupació pública abans del proper 31 de desembre 

de 2024, d’acord amb l’establert a la Llei 21/2022, es preveu fixar un calendari d’execució dels 

processos d’estabilització de l’ocupació pública per l’Ajuntament de Vilassar de Mar, de caràcter 

provisional i orientatiu, sempre i quan l’execució dels mateixos es realitzi amb normalitat, i se’ns 

perjudici que per motius organitzatius o bé de procediment aquest puguin ser alterats. 

 

En tot cas aquesta previsió de calendari, no fixa en cap cas les dates de celebració dels diferents 

processos d’estabilització, doncs és tracta d’una mera previsió organitzativa, i les dates de 

celebració de cadascun dels processos restaran definitivament fixades pels acords presos pels 

òrgans competents aprovats de forma expressa a aquests efectes.  

 

Vist l’informe-proposta favorable emès pel Regidor de Recursos Humans en data 3 de febrer de 

2024. 
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Normativa  
 
- Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en 

l’ocupació pública. 
 
Per la present, de conformitat amb els preceptes citats anteriorment i altres de procedent i general 

aplicació, i en exercici de les atribucions que confereix a l’alcalde/essa l’article 21 de la Llei 7/1985 

de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, 

 
RESOLC:  

 
1. Aprovar la previsió del calendari sobre las convocatòries excepcionals d’estabilització per 

la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, amb el següent detall: 
 

PLAÇA PLANTILLA GRUP CODIFICACIÓ LLOC TREBALL 
DATA PLANIFICACIÓ 

PROCÉS

TIPOLOGIA PROCES 

SELECTIU

ADMINISTRATIVA C1 F_ADMI_1 CAP GABINET ALCALDIA I PROTOCOL FINALITZAT CONCURS 

MESTRES ESCOLA ADULTS A2 L_MESTRE_1 MESTRES ESCOLA ADULTS FINALITZAT CONCURS

MESTRES ESCOLA ADULTS A2 L_MESTRE_2 MESTRES ESCOLA ADULTS FINALITZAT CONCURS

MESTRES ESCOLA ADULTS A2 L_MESTRE_3 MESTRES ESCOLA ADULTS FINALITZAT CONCURS

MESTRES ESCOLA ADULTS A2 L_MESTRE_4 MESTRES ESCOLA ADULTS FINALITZAT CONCURS

TECNIC AUXILIAR C1 F_TECAUX_1 DELINEANT FINALITZAT CONCURS

TECNIC AUXILIAR C1 F_TECAUX_2 TECNIC AUX BIBLIOTECA FINALITZAT CONCURS

TECNIC AUXILIAR C1 F_TECAUX_3 TECNIC AUX BIBLIOTECA FINALITZAT CONCURS

TECNIC AUXILIAR C1 F_TECAUX_4 TECNIC AUX BIBLIOTECA FINALITZAT CONCURS

TECNIC AUXILIAR C1 F_TECAUX_5 TECNIC AUX BIBLIOTECA FINALITZAT CONCURS

TECNIC AUXILIAR C1 F_TECAUX_6 TECNIC AUX MEDI AMBIENT 2T2024 CONCURS

TECNIC AUXILIAR C1 F_TECAUX_7 TECNIC AUX JOVENTUT 1T2024 CONCURS

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_1 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS OPOSICIO 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_2 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS OPOSICIO 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_3 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS OPOSICIO 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_5 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS OPOSICIO 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_6 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS OPOSICIO 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_7 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS OPOSICIO 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_8 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS OPOSICIO 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_9 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_10 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_11 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_12 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_13 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_14 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_15 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS 

AUX ADMIVA C2 F_AUXADMI_4 AUXILIAR ADMINISTRATIVA SG,SP,ST,SE, GO FINALITZAT CONCURS 

OFICIAL OFICI AP L_OFOFI_1 OFICIAL 1ª OBRES BRIGADA EN PROCÉS CONCURS

CONSERGE AP L_CONSE_1 SUBALTERN CONSERGE EN PROCÉS CONCURS

CONSERGE AP L_CONSE_2 CONSERGES ESCOLES EN PROCÉS CONCURS

CONSERGE AP L_CONSE_3 CONSERGES ESCOLES EN PROCÉS CONCURS

CONSERGE AP L_CONSE_4 CONSERGES ESCOLES EN PROCÉS CONCURS

CONSERGE AP L_CONSE_5 CONSERGES ESCOLES EN PROCÉS CONCURS

TECNIC MIG A2 F_TECMIG_1 EDUCADOR SOCIAL EN PROCÉS CONCURS

TECNIC MIG A2 F_TECMIG_2 ENGINYER TECNIC EN PROCÉS CONCURS

TECNIC MIG A2 F_TECMIG_3 TREBALLADOR SOCIAL EN PROCÉS CONCURS

TECNIC MIG A2 F_TECMIG_4 TREBALLADOR SOCIAL EN PROCÉS CONCURS

TECNIC MIG A3 F_TECMIG_5 TREBALLADOR SOCIAL EN PROCÉS CONCURS

TECNIC MIG A2 F_TECMIG_6 TECNIC DIFUSIO PATRIMONI 2T2024 CONCURS

TECNIC MIG A2 F_TECMIG_7 TECNIC COMUNICACIO I PREMSA 2T2024 CONCURS

TECNIC MIG A2 F_TECMIG_8 TECNIC SERVEIS PERSONALS 2T2024 CONCURS

AGENT PL C2 F_AGENTPLOCAL_1 AGENT DE POLICIA LOCAL 1T2024 CONCURS

TECNIC SUPERIOR A1 F_TECSUP_1 TECNIC SALUT 1T2024 CONCURS  
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Es fixa de manera general, els dimarts i dijous de cada trimestre del 2024 reflectits al 
quadre, com els dies dedicats a l’execució d’aquests processos.  
 
Aquesta previsió de calendari, no fixa en cap cas les dates definitives de celebració dels 
diferents processos d’estabilització, en tractar-se d’una mera previsió organitzativa, i les 
dates de celebració de cadascun dels processos restaran definitivament fixades pels 
acords presos pels òrgans competents de forma expressa a aquests efectes.  
 

2. Efectuar les publicacions reglamentàries.” 
 
Signat electrònicament, 
 
 


