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EDICTE 
 
En data 12 de maig de 2023 l’Alcalde ha dictat Decret d’aprovació de la relació provisional 
d’aspirants admesos i exclosos d’un Pla de selecció per la contractació laboral d’interinitat per 
urgència de conserges davant de diferents situacions de temporalitat. 
 
És objecte del Pla de selecció per la contractació temporal vehicular i facilitar la contractació 
laboral temporal per interinitat de conserges, assimilats grup AP, per tal de cobrir les jornades de 
treball del personal que té dret a reserva del lloc de treball així mateix també per donar cobertura 
durant el procés de selecció o promoció per la seva cobertura definitiva. 
 
En data 21 d’abril de 2023 es va publicar l’anunci al tauler d’anuncis i a la pàgina web municipal, 
obrint a l’endemà el termini de presentació de sol·licituds, el qual va finalitzar el dia 28 d’abril de 
2023. 
 
Vistes les sol·licituds presentades dins del termini establert. 
 
A continuació s’insereix l’acord amb el següent contingut: 
 

Primer.- En el procés de comprovació de la documentació presentada s’observa un seguit 

d’incidències. És per això que es REQUEREIX que es presentin per instancia, en el termini de cinc 

dies hàbils, els següents documents als aspirants aquí exposats: 

NOM REQUERIMENT 

Agustí Ballesteros Tolosa DONO 

Albert Federico Salellas DONO/Currículum/Declaració responsable 

Alejandro Planelles Gordillo DONO/Currículum/Declaració responsable 

Antonio Lobato Agudo DONO/Declaració responsable 

Arturo Cortada Arnal DONO/Currículum 

Beatriz Romero Marín DONO 

Daouia Bousselmane Casas DONO/Declaració responsable 

Eulalia Agustí Gallifa DONO/Declaració responsable 

Eva Elías Marín DONO 

F. Xavier Aragonès Marza DONO 

Fco. Javier Vivas Sabido Declaració responsable 

Gianfranco Bruni Mannise DONO 

Joan Juli Basart  Declaració responsable 

Joaquim Bertrán Xandri DONO/Declaració responsable 

Joaquim Maresma Chica DONO 

José Espinosa Pelaez DONO 

José María More Besa DONO/Currículum 

Lidia Martínez Torres DONO/Declaració responsable 

Mª Carmen Caballero Longares Declaració responsable 

Manuel Lara Alonso DONO/Declaració responsable 

Mar Hernández Bona Declaració responsable 
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Maria Yessica Pérez Espin DONO/Declaració responsable 

Montserrat Palmieri Aura DONO/Currículum/Declaració responsable 

Raquel Ibáñez Rodríguez  DONO 

Raul Rosillo Isaac DONO/Currículum 

Rosa Mª Patau Bueno DONO/Currículum/Declaració responsable 

Sara Carneado Giraldo DONO 

Vanesa López García DONO/Currículum/Declaració responsable 

*DONO: Demandant d’ocupació NO ocupat / Currículum actualitzat / Declaració responsable (enllaç per descarregar) 

Segon.- Aprovar la relació provisional de persones aspirants admeses i excloses en el procés del 

Pla de selecció laboral temporal per a la contractació laboral d’interinitat per urgència de 

conserges davant de diferents situacions de temporalitat a l’Ajuntament de Vilassar de Mar, 

segons segueix: 

Persones admeses: 

 

Nom i Cognoms 

Antonio Asensio Mellen 

Cristina Sánchez Forcadell 

Juan José Sánchez Franco  

Marina Py Pedrero 

Oriol Saborit Estrada 

Toni Roquerols Amargant 

 
Persones excloses: 

 

Nom i Cognoms Observacions 

Clara Espejo Llobera Presentació fora de termini 

 

Tercer.- Designar els membres responsables de les entrevistes del procés selectiu: 

Sra. Mar Mármol Boluda, Tècnica de RRHH de l’Ajuntament de Vilassar de Mar 

Sr. Oriol Vila Arranz, Secretari general de l’Ajuntament de Vilassar de Mar 

Assessora: Sra. Rosa Carrasco Pérez, Tècnica de Serveis Personals de l’Ajuntament de Vilassar 

de Mar 

Quart.- Assenyalar la data i horari de les entrevistes que es duran a terme a l’Espai Galvany, 

Carrer San Roc, 2 de Vilassar de Mar, dels següents aspirants: 

 

Nom i Cognoms Entrevista 

Antonio Asensio Mellen Dimarts 16/5/23 Hora: 10:20 

Cristina Sánchez Forcadell Dimarts 16/5/23 Hora: 10:40 
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Juan José Sánchez Franco  Dimarts 16/5/23 Hora: 11:00 

Marina Py Pedrero Dimarts 16/5/23 Hora: 11:20 

Oriol Saborit Estrada Dimarts 16/5/23 Hora: 11:40 

Toni Roquerols Amargant Dimarts 16/5/23 Hora: 12:00 

Segons la base cinquena de la convocatòria i respecte la valoració de les competències tècniques, 

els aspirants hauran d’acreditar el dia de l’entrevista tant l’experiència com la formació 

professional a través de contractes, certificats de funcions, certificat de professionalitat així com de 

tota aquella documentació que es pugui acreditar mitjançant documents i pugui ser verificada per 

l’entrevistador/a i posteriorment per recursos humans.  

Cinquè.- Sotmetre a informació pública la relació de persones admeses i excloses, per tal que les 

persones interessades en puguin prendre coneixement i formular davant de la Presidència de la 

Corporació, si escau, les al·legacions que creguin convenient, en el termini de cinc dies hàbils a 

partir de l’endemà de la publicació d’aquesta resolució al tauler d’anuncis i al web de l’Ajuntament 

de Vilassar de Mar. Si transcorregut el termini indicat no s’ha presentat cap reclamació o no s’ha 

esmenat la documentació aportada, la llista d’admesos i exclosos es considerarà elevada, 

automàticament, a definitiva, sense necessitat d’adoptar cap resolució ni publicació ulterior. 

Sisè.- Publicar aquesta resolució al web municipal i al tauler d’anuncis electrònic de la Corporació. 

 

Signat electrònicament,  

 


